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ة العمل             والثالثةاستنادا إلى الفقرتين الأولى     ) 1(  من المادة الرابعة من نظام العمل بمجلس إدارة منظم

دعوة            , العربية   ام لمكتب العمل العربى ال دیر الع اد وجه السيد الم ة   لانعق دورة العادی  ني والست الخامسة  ال
رة     لال الفت ة  خ ل العربي ة العم س إدارة منظم ایو 16 – 14لمجل ار /  م ة    2006أی ق بالجمهوری بدمش

   .العربية السوریة

  : شارك فى اجتماعات المجلس آل من )2(

  فریق الحكومات: أولا 

   :)عضوا أصيلا  ( السودان جمهوریة1- 

     ألسون منانى مقایا) / م(معالى السيد اللواء رآن  -

  زیر العمل والخدمة العامة وتنمية الموارد البشریةو

   محمد الحسن حامد/ السيد -

  مدیر إدارة العون الفنى

  :) عضوا أصيلا  ( السوریةریة العربية الجمهو 2-

  وزیرة الشئون الاجتماعية والعمل   دیالا الحج عارف / الدآتورة ة معالى السيد-

  یرة الشئون الاجتماعية والعمل وزمعاون   عدنان عباس حميدان/  الدآتور -

  مدیر العمل المرآزى بالوزارة   رآان إبراهيم/  السيد -

  مدیر القوى العاملة بالوزارة  مجاهد عبد االله/  السيد -

  رئيس دائرة العلاقات العربية   آمنة الرهبان/  السيدة -
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  :)  عضوا أصيلا ( الكویت   دولة3-

  وآيل وزارة الشئون الاجتماعية والعمل      باحدعيج خليفة الص/ سعادة الشيخ  -

  تنمية العمالة الوطنيةمدیر إدارة     مبارك محمد السميط/ السيد-

  مكتب وآيل الوزارةمدیر    خالد عبد الرحيم على / السيد-

 :)  عضوا أصيلا (  المملكة المغربية4-  

ي ا    بلوقي عبد الوهاب  /السيد  سعادة - ة ف ة المغربي فير المملك ة س لجمهوری

  العربية السوریة

  : ) احتياطياعضوا  (  الجمهوریة الجزائریة الدیمقراطية الشعبية– 5

ر    محمد السعودى/ السيد  - ة    وزی ة الجزائری فارة الجمهوری ار بس مستش

  بالجمهوریة العربية السوریة

  

  فریق أصحاب الأعمال: ثانيا 

   )ضوا أصيلاع/  البحرین (    عثمان محمد شریف الریس/  السيد -1

   وعضو البرلمان البحرینىعضو مجلس إدارة غرفة تجارة وصناعة البحرین

  ) عضوا أصيلا/  السعودیة (    عبد االله بن صادق دحلان. د /  السيد -2

  ممثل مجلس الغرف السعودیة وعضو مجلس الشورى السعودى

  فریق العمال : ثالثا

   )عضوا أصيلا/  تونس (     رمضان بنعلى/  السيد -1

   والنزاعات بالاتحاد العام التونسى للشغلللتشریعأمين عام مساعد 
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   )عضوا أصيلا/  الجزائر (    رحمة بو جمعة/  السيد -2

  أمين وطنى للاتحاد العام للعمال الجزائریين

   )أحتياطياعضوا /  ليبيا (    محمد السنوسى العجائبى/  السيد -3

  د العام للمنتجين بالاتحا والتدریب الإعلام والثقافةأمين

   )عضو احتياط /لبنان ( سعيد حمادة ، أصحاب الأعمال / وقد تغيب عن الاجتماع السيد * 

  المراقبون : رابعا

  :الأمانة العامة لجامعة الدول العربية ** 

  مسئول شئون المنظمات والاتحادات العربية     محمد خير عبد القادر/ السيد -

  إدارة المنظمات والاتحادات العربية    د رحاب عز الدین حام /ة السيد-

  :لصناعة والزراعة للبلاد العربية الاتحاد العام لغرف التجارة وا** 

   الاقتصادیةالأبحاثمدیر دائرة     وليد عـودة/  السيد -

  :الاتحاد الدولى لنقابات العمال العرب ** 

  الأمين العام للاتحاد    حسن جمام/ السيد  -

 المساعد للعلاقات العربيةالأمين العام     برةطعمة الجوا/ السيد  -

  :منظمة العمل الدولية ** 

  المدیر الإقليمى بالوآالة للمكتب الإقليمى للدول العربية     یوسف القریوتى   / الدآتورالسيد -

  المكتب التنفيذى لمجلس وزراء العمل والشئون الاجتماعية بدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية** 

  الشئون المالية والإداریةمدیر إدارة      مرهون عبد االلهعباس على/ سيد ال -
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للاحتلال الإسرائيلى على الأوضاع الآثار المدمرة  تقریر حول( ونظرا لعرض البند الخاص * 

 الزروصلاح / السيد الدآتورشارك فى اجتماعات المجلس , )  الاقتصادیة والاجتماعية فى فلسطين

وفقا  ,  المستشار بالوزارة–محمد محمود الصباح / السيد و, رة العمل بدولة فلسطين  وزاوآيل –التميمى 

 ) 2006 آذار/  مارس – شباط/ فبرایر  , الرباط(  والثلاثين الثالثةلقرار مؤتمر العمل العربى فى دورته 

  ) .مرفق التقریر (  فى فلسطين عالأوضالاستعراض التقریر حول  , 1327رقم 

رئيس هيئة الرقابة ) جمهوریة مصر العربية / حكومات ( محمد فاروق برهام / السيد آما شارك * 

  .المالية بمنظمة العمل العربية 

إبراهيم قویدر المدیر العام لمنظمة العمل /  تشكلت سكرتاریة المجلس من معالى السيد الدآتور )3( 

محمد الطرابلسى /  المدیر المساعد والسيد خالد البلوشى/ یعاونه السيد , سكرتير عام المجلس , العربية 

  .المستشار للمنظمة والسكرتاریة الفنية للمجلس 

  :الجلسة الافتتاحية ) 4(

 والستين لمجلس إدارة منظمة العمل العربية فى تمام الساعة الخامسةعقدت الجلسة الافتتاحية للدورة 

  :فتتاح آلمات لكل من وألقيت فى جلسة الا 14/5/2006العاشرة من صباح یوم الأحد 

  إبراهيم قویدر/ معالى الدآتور  -

  )مرفق (     المدیر العام لمنظمة العمل العربية 

  دیالا الحج عارف/ معالى السيدة الدآتورة آلمة  -

  وزیرة الشئون الاجتماعية والعمل فى الجمهوریة العربية السوریة

  )مرفق (    رئيس مجلس إدارة منظمة العمل العربية 

  :ادقة على جدول الأعمال المص) 5(

بعد الاطلاع على مشروع جدول الأعمال الذى أعده المدیر العام لمكتب العمل العـــربى طبقا للفقرة 

  ,من المادة الرابعة من نظام العمل بمجلس الإدارة ) 5(



 5

یة من المادة السابعة من النظام التى تنص على مصادقة المجلس فى بدا) أ(وإستنادا إلى نص الفقرة 

  ,آل دورة على جدول أعماله 

  :فقد قرر مجلس الإدارة المصادقة على جدول الأعمال التالى 

  

   انتخاب هيئة رئاسة مجلس الإدارة لمدة عام :البند الأول 

* * *  

ة فى      الآثار المدمرة تقریر حول :البند الثاني   للاحتلال الإسرائيلى على الأوضاع الاقتصادیة والاجتماعي
  .فلسطين 

 ** *  

   بيان المدیر العام :الثالثالبند 

* * *  

ع البند   دورة           :الراب رارات ال ذ ق ة تنفي ة          ) 64( متابع ة العمل العربي اهرة  (لمجلس إدارة منظم  3 – 1 ،   الق
  ) 2005تشرین الأول / أآتوبر 

* * *  

  شباط/ برایر  ف25 , الرباط (لمؤتمر العمل العربى ) 33( تصورات تنفيذ قرارات الدورة  :الخامسالبند 
   ) .2006 آذار/  مارس 3  -

* * *  

  . المسائل المالية والإداریة  :البند السادس 

  : المسائل المالية: أولا 

  . 1/5/2006حتى الموقف المالى للمنظمة من حيث المساهمات والمتأخرات على الدول الأعضاء  .1

ى ــــف ة المنتهيةـــ للسنة الماليةيـــلختام اات الحسابات عن الحسابىریر هيئة الرقابة المالية ومراقباتق .2
 . ) المكتب والمعاهد والمراآز التابعة له ( لمنظمة العمل العربية 31/12/2005

  .قبول التبرعات المقدمة لمنظمة العمل العربية  .3
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  .2006لعام دمشق /  للصحة والسلامة المهنية لمعهد العربىا  في موازنةةمناقل .4

لمقدم من المدیر العام لمنظمة العمل العربية والخاص باستخدام نسبة من ن المقترح امذآرة بشأ .5
فى تنفيذ أنشطة قطریة داخل الدولة التى ستقوم بتسدید  ) 1995لما بعد عام ( المتأخرات المسددة 

 .هذه المتأخرات 

  

  : الإداریةالمسائل : ثانيا 

ة الشاغرة              -1 ة العمل      تقریر حول ما تم من إجراءات بشان الوظائف الفني وظيفى لمنظم ى الملاك ال عل
  .العربية 

 .النظر فى تحدیث السيارات المخصصة للاستخدام الرسمى لمكتب العمل العربى  -2

* * *   

دورة ىالإعداد والتحضير للاجتماع السنو: البند السابع  ؤتمر  ) 95(  للمجموعة العربية المشارآة في ال لم
  .  )2006حزیران / يویون  -آیار  / مایو جنيف ، ( العمل الدولى 

* * *   

امن  د الث امين  :البن دة ع ى لم ل العرب ة بمكتب العم ات النقابي ة الحری كيل لجن تكمال تش ارس ( اس آذار / م
  ).2008آذار /  مارس– 2006

* * *   

   .) 2008 / 2006 ( تشكيل هيئة الاستئناف الإداري بمكتب العمل العربى :البند التاسع 

* * *   

ؤتمر العمل العرب   ) 34( مذآرة بشأن تكریم رواد العمل العرب على هامش الدورة       :العاشرالبند    ـلم ى ـــ
   ) .2007آذار / مارس ( 

* * *   

  :المدیر العام /  التقاریر التكميلية للسيد  :الحادى عشرالبند 

/ ر فبرای23 – 7 ، جنيف  (لمؤتمر العمل الدولى ) 94( نتائج أعمال الدورة البحریة تقریر عن  .1
  .  ) 2006شباط 
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 16 – 13 ، أبو ظبى ( والاجتماعي العربى ىللمجلس الاقتصاد) 77(تقریر عن نتائج أعمال الدورة  .2
  .  )2006شباط / فبرایر

آذار /  مارس4القاهرة ،  (لمجلس جامعة الدول العـربية ) 125(تقریر عن نتائج أعمال الدورة  .3
2006 .  (  

ات للتنسيق والمتابعة المنبثقة عن المجلس الاقتصادى لجنة المنظمتقریر عن نتائج أعمال  .4
التشریعية والاجتماعى لدراسة تقریر الأمانة العامة والتقاریر والدراسات المعدة من قبل المجالس 

  ) .2006آذار /  مارس 15 – 14, القاهرة ( للمنظمات العربية المتخصصة لتفعيل وتطویر عملها 

آذار /  مارس 31 – 16 (لمجلس إدارة مكتب العمل الدولى ) 295(تقریر عن نتائج أعمال الدورة  .5
2006 . (  

 , الخرطوم  (جامعة الدول العربية على مستوى القمةلمجلس ) 18(تقریر عن نتائج أعمال الدورة  .6
  ) . 2006آذار /  مارس 29 – 28

 , القاهـرة  (لأفریقىللجنة العمل والشئون الاجتماعية بالاتحاد ا) 4(تقریر عن نتائج أعمال الدورة  .7
  ) . 2006 نيسان/   أبریل27 – 22

* * *   

  : تقریر عن نشاطات وإنجازات منظمة العمل العربية فيما بين الدورتين : عشر الثانىالبند 

  ) 2005تشرین الأول / أآتوبر  القاهرة ،  (الرابعة والستين -

  )2006آیار / مایو( ن  ي والستالخامسة -

* * *   

لفخامة الرئيس الدآتور بشار الأسد رئيس  جلس أرسال برقية شكر وامتنانآما أقر الم* 
 . تعبيرا عن تضامن المجلس مع الجمهوریة العربية السوریة،الجمهوریة العربية السوریة 

* * *   

  : قرارات وتوصيات المجلس ) 6( 

ت عمل ناقش خلالها  والستين عدة جلساالخامسةعقد مجلس الإدارة خلال فترة انعقاد دورته العادیة 

  :اتخذ بشأنها القرارات والتوصيات التالية , البنود المدرجة على جدول أعماله 
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  انتخاب هيئة رئاسة مجلس الإدارة لمدة عام : البند الأول 

  

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

بشأن انتخاب هيئة رئاسة مجلس الإدارة  ) 65/1ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ,لمدة عام 

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

  :انتخاب هيئة رئاسة المجلس لمدة عام على النحو التالى 

  رئيسا   )  مهوریة العربية السوریةالج/  حكومات (      دیالا الحج عارف/ة معالى السيد-

  نائبا للرئيس   ) المملكة العربية السعودیة/ أصحاب أعمال ( عبد االله بن صادق دحلان .  د / السيد -

  نائبا للرئيس    )   الجزائریةالجمهوریة / عمال (       رحمة بو جمعه/  السيد -
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د  انىالبن ول : الث ر ح دمرة تقری ار الم تلال  الآث ادیة للاح اع الاقتص ى الأوض رائيلى عل الإس
   . الأخرى والأراضى العربية المحتلة فى فلسطينةوالاجتماعي

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

للاحتلال  الآثار المدمرة تقریر حولبشأن )  65/2ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  .على الأوضاع الاقتصادیة والاجتماعية فى فلسطين الإسرائيلى 

  ,وبنتيجة مناقشات ومداخلات السادة أعضاء المجلس 

  :یقـــــــرر 

ى                -1 الإشادة بصمود الشعب الفلسطينى واستمرار انتفاضته الباسلة وهو أشد صلابة وأآثر تصميما عل
ة الفلسطينية                       استرداد ح  ة الدول ر المصير وإقام ودة وتقری ك حق الع ة ذل قوقه المشروعة وفى مقدم

 .المستقلة وعاصمتها القدس الشریف 

ه          -2 طينى وإعتداءات عب الفلس ى الش لة عل رائيلية المتواص ة الإس داءات الإرهابي ة الاعت جب وإدان ش
ة   ة المحتل زة والضفة الغربي ى قطاع غ رة عل ك إقام, الأخي ى ذل ا ف ازل بم دار العنصرى الع ة الج

ع     ة المجتم ازل ومطالب دم المن ع وه ال والقم اعى والاغتي اب الجم ة الحصار والعق ومواصلة سياس
م                       اق الأم دولى وميث انون ال ا صارخا لقواعد الق ل انتهاآ الدولى بوضع حد لهذه الاعتداءات التى تمث

دولى ل ا ن ال س الأم وة مجل دة ودع ع لمتح ة للش ة الدولي وفير الحمای راقبين  ت ال م طينى بإرس ب الفلس
 .دوليين لحمایة الشعب الفلسطينى من الاعتداءات الإسرائيلية 

دنى الاستمرار فى                       -3 ات المجتمع الم ة منظمات وهيئ وطن العربى وآاف مناشدة أطراف الإنتاج فى ال
 مات حكو(اف الإنتاج الثلاثـــة    تقدیم مختلف أشكال الدعم المادى والمعنوى للشعب الفلسطينى وأطر        

حاب  الوأص ال أعم دوان    )  وعم تيطان والع تلال والاس ة الاح ى مواجه مودهم ف لة ص لمواص
 .وتفعيل المقاطعة ورفض محاولات التطبيع مع العدو الإسرائيلى , الإسرائيلى 

ار     -4 ة الآث طين لمواجه ى فلس اج ف اعدتها لأطراف الإنت ادة مس ة بزی ل الدولي ة العم ن منظم ب م الطل
ل              المدمرة لسياسة الاحت   لازم لتفعي دعم ال وفير ال لال والاستيطان والعدوان الإسرائيلى والعمل على ت
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ة لت ة الاجتماعي ال فلسطين ،صندوق فلسطين للتشغيل والحمای ریم لعم  ورفض أن وفير العمل الك
 .یكون العمال ضحية للمواقف السياسية فى العالم 

ذ الات             -5 زام بتنفي ة بضرورة الالت وفير الظروف          مطالبة منظمة العمل الدولي ة الخاصة بت ات الدولي فاقي
ال فى فلسطين والجولان السورى                       ا العرب وأصحاب الأعم ریم لعمالن  الملائمة للعمل اللائق والك

   .والأراضى العربية المحتلة الأخرى

ى بإ      -6 وطن                    تكليف مكتب العمل العرب اج فى ال ذا الشأن بالتنسيق مع أطراف الإنت رح فى ه داد مقت ع
 .العربى 

ى أطراف               تكليف   -7 ة بشأن دعوة ممثل ة العمل الدولي ى منظم ذآرة إل مكتب العمل العربى بإرسال م
دولى     ) 95(الإنتاج الثلاثة بدولة فلسطين لحضور اجتماعات الدورة         ایو     (لمؤتمر العمل ال جنيف ، م

  ) .2006حزیران /  یونيو –آیار / 

ة العمل الدولي           -8 ة منظم ارة بعث دم زی ه لع ة فلسطين    یبدى مجلس الإدارة قلق اج بدول  ، ة لأطراف الإنت
ام لمكتب          دیر الع ذا الموضوع مع الم ویوصى المجلس بتشكيل لجنة من المجموعة العربية لبحث ه

  .العمل الدولى
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    بيـان المدیـر الـعـام : الثالثد ـالبن

  

 16 – 14 , دمشق( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

  ,بشأن بيان المدیر العام  ) 65/3ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ,وبعد الاستماع للإیضاحات التى قدمها المدیر العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

  .سيد المدیر العام أخذ العلم ببيان ال -
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 ،القاهرة (لمجلس إدارة منظمة العمل العربية ) 64(متابعة تنفيذ قرارات الدورة  : الرابعبند ال
  )  2005تشرین الأول / أآتوبر  3 – 1

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

) 64(متابعة تنفيذ قرارات الدورة بشأن  ) 65/4ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ) 2005تشرین الأول / أآتوبر  3 – 1القاهرة ،  (لمجلس إدارة منظمة العمل العربية 

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

 ,رة ـــــالقاه( لمجلس إدارة منظمة العمل العربية ) 64(ارات الدورة أخذ العلم بتقریر متابعة تنفيذ قر

   ) .2005تشرین الأول /  أآتوبر 3 - 1
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/ فبرایر  25 , الرباط (لمؤتمر العمل العربى ) 33(تصورات تنفيذ قرارات الدورة   : الخامسالبند 
   )2006 آذار/   مارس 3  - شباط

  

 16 – 14, دمشق ( العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين إن مجلس إدارة منظمة 

  , ) 2006آیار / مایو 

) 33(تصورات تنفيذ قرارات الدورة بشأن  ) 65/5ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ) .2006 آذار/   مارس 3  -  شباط/  فبرایر 25 , الرباط ( لمؤتمر العمل العربى

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

 شباط/  فبرایر 25 , الرباط ( لمؤتمر العمل العربى) 33(تصورات تنفيذ قرارات الدورة أخذ العلم ب -

 . ) 2006 آذار/   مارس 3 –
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  :المسائل المالية والإداریة  : السادسالبند 

  

 16 – 14, دمشق ( نعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية الم
  , ) 2006آیار / مایو 

   , والإداریةبشأن المسائل المالية ) 65/6ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ,وبعد الاستماع للإیضاحات التى قدمها المدیر العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن

  .أخذ العلم بالموقف المالى للمنظمة وبعد 

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :المسائل المالية : أولا 

  1/5/2006حتى  الموقف المالى للمنظمة من حيث المساهمات والمتأخرات على الدول الأعضاء) 1( 

  :یقـــــــرر 

 وآذلك 2006 لعام مناشدة الدول الأعضاء التى لم تسدد بعد مساهماتها فى موازنة المنظمة -1
 .المتأخرات للدول التى عليها متأخرات بتسدید مساهماتها والمبالغ المتأخرة عن سنوات سابقة 

تقدیم الشكر والتقدیر إلى الدول الأعضاء التى سددت آامل مساهماتها أو التى سددت على حساب  -2
 .المتأخرات عن سنوات سابقة 

*  *  * 

 ـ للسنة المالي ةيـــ الختامات الحسابات عن الحسابىة ومراقبریر هيئة الرقابة المالياتق) 2(  ة ــ  ة المنتهي

  . ) المكتب والمعاهد والمراآز التابعة له ( لمنظمة العمل العربية 2005 / 12 / 31ى ــــف

اریر مراقبى الحسابات للسنة           بعد أخذ العلم بتقریر هيئة الرقابة المالية عن الحسابات الختامية وتق

ة ا ى المالي ة ف ردود 2005 / 12 / 31لمنتهي ه وال ة ل ز التابع د والمراآ ى والمعاه  لمكتب العمل العرب

 .والإیضاحات المقدمة من مكتب العمل العربى على التوصيات الواردة فى تقریر الهيئة 
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  :یقـــــــرر 

ابات ل     -1 ى الحس اریر مراقب ة وتق ابات الختامي ن الحس ة ع ة المالي ة الرقاب ر هيئ ة تقری ة إحال نة المالي لس

ه ورد وإیضاحات                  2005 / 12 / 31المنتهية فى    ة ل د والمراآز التابع  لمكتب العمل العربى والمعاه

 .مكتب العمل العربى بشأنها إلى المؤتمر العام القادم مع التوصية بالمصادقة عليها 

*  *  * 

  .قبول التبرعات المقدمة لمنظمة العمل العربية ) 3(

  :یقـــــــرر 

 المقدم لمنظمة العمل العربية من وزارة شئون الخدمة المدنية  العينىقبول التبرعفقة على الموا -1
  .)ثلاثة عشر جهاز آمبيوتر (  وعدده والإسكان بدولة قطر

وزارة شئون الخدمة المدنية تكليف المدیر العام لمكتب العمل العربى بتوجيه رسالة شكر إلى  -2
  .للمنظمة   والإسكان بدولة قطر على ما قدمته

*  *  * 

   .2006عام لدمشق /  للصحة والسلامة المهنية  في موازنة للمعهد العربىةمناقل) 4(

  :یقـــــــرر 

ى للصحة والسلامة  للمعهد العرب2006 الخاصة بموازنة عام التالية بالمناقلة أخذ العلم
 .المهنية بدمشق 

 المبلغ البيــــان
 البيــــانبالدولار الأمريكى

بلغالم  
بالدولار الأمريكى

  :الباب السابع 
أنشطة عربية ودولية/ من بند  

  :الباب السابع 710.00
مؤتمر العمل العربى/  بندإلى  

710.00 

  

*  *  * 
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بشان المقترح المقدم من المدیر العام لمنظمة العمل العربية والخاص باستخدام نسبة من مذآرة  ) 5(

فى تنفيذ أنشطة قطریة داخل الدولة التى ستقوم  ) 1995م لما بعد عا( المتاخرات المسددة 

  .بتسدید هذه المتأخرات 

  :یقـــــــرر 

أخرات عن تكليف المدیر العام لمكتب العمل العربى بالتفاوض مع الدول الأعضاء التى عليها مت -1

 .سداد هذه المتأخرات ل 2000 – 1995الفترة من 

 حسب ما یتم  عليها متأخرات على مجلس الإدارة لاقرارهمع الدول التىتوصل إليه یتم العرض ما  -2

   .الاتفاق عليه مع آل دولة حسب ظروفها

*  *  * 

  

   :الإداریةالمسائل : ثانيا 

تقریر حول ما تم من إجراءات بشان الوظائف الفنية الشاغرة على الملاك الوظيفى لمنظمة العمل ) 1 (

  ,العربية 

    :یقـــــــرر 

من إجراءات بشأن الوظائف الفنية الشاغرة على الملاك الوظيفى لمنظمة العمل تم بما أخذ العلم  -1

 .العربية 

دراسة حول المواصفات المطلوبة للتعيين على الوظائف الفنية ال بتطویرتكليف مكتب العمل العربى  -2

 على الشاغرة بالملاك الوظيفى فى منظمة العمل العربية مع الأخذ بعين الاعتبار توزیع الوظائف

مواطنى الدول الأعضاء ، وعرض الدراسة على الدورة القادمة للمجلس لاتخاذ ما یراه مناسبا ، على 

  .2007أن یتم التنفيذ بدءا من موازنة عام 

  

*  *  * 
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  .النظر فى تحدیث السيارات المخصصة للاستخدام الرسمى لمكتب العمل العربى ) 2(

    :یقـــــــرر 

  .نظرا لتهالكهما , دولة المقر سيارتين الشيفروليه والأودى لجمارك الموافقة على تسليم ال -1

امس      -2 اب الخ ى الب تثنائى ف د اس تح بن ى ف ة عل مالية  ( الموافق روفات الرأس م ) المص ت مس ى تح
يارات ( راء س رة  ،)ش ا للفق ادة  ) ج (  وفق ن الم الى   ) 4(م ام الم ن النظ د، م بى الموح  والمحاس

ى       ،أمریكى فقط ستة عشر ألف دولار       ) $  16000( ویخصص لهذا البند مبلغ      ا عل تم تمویله  ی
 :النحو التالى 

ى،)  $ 6000(  • تة آلاف دولار أمریك ط س اب الأول فق ورات الب ن وف ل م ات (  تنق نفق
  ) .الأفراد العاملين 

ـس       , فقط خمسة آلاف دولار أمریكى      )  $ 5000(  • اب الخامـــــــــــــــــــ تحول من الب
  ) .بند المبانى / سمالية روفات الرأصالم( 

ـس       , فقط خمسة آلاف دولار أمریكى      )  $ 5000(  • اب الخامـــــــــــــــــــ تحول من الب
   ) .الآلات والأجهزة والأثاثاتبند / روفات الرأسمالية صالم( 

ى تخصيص  -3 ة عل يارة الموافق راء س الغ لش ذه المب داى تراجيت ( ه ل , ) هيون  7 / 2006مودی
 .راآب 

ام            فى حا  -4 ة ع ورات فى نهای املين             2006لة وجود وف راد والع ات الأف اب الأول نفق د  (  من الب بن
 .من خلال هذه الوفورات) تویوتا آورولا ( یتم شراء سيارة ) الرواتب الاسمية 

  

*  *  * 



 18

  
 

) 95( للمجموعة العربية المشارآة في الدورة ىالإعداد والتحضير للاجتماع السنو  :السابعالبند 
  .)  2006حزیران / یونيو -آیار / مایوجنيف ،  (تمر العمل الدولى لمؤ

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

تماع السنوي الإعداد والتحضير للاجبشأن  ) 65/7ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

/  یونيو -آیار  /  مایوجنيف ،( ل الدولى ـــــــر العمــلمؤتم) 95(للمجموعة العربية المشارآة في الدورة 

  . )2006حزیران 

  ,وبعد الاستماع للإیضاحات التى قدمها المدیر العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

دورة أخ ) 1( ال ال دول أعم ود ج ول بن ات ح م بالمعلوم ام  ) 95( ذ العل دولي لع ل ال ؤتمر العم لم
2006 .  

دورة    فى  على مشروع جدول أعمال  المجموعة العربية         الموافقة ) 2( ؤتمر العمل     )  95(  ال لم
  .  آما هو وارد  في الوثيقة2006الدولي  لعام  

اء المو ) 3( وم الثلاث د ظهر ی ن بع اعة السادسة م د الس ق تحدی ایو30اف ار /  م دا 2006آی  موع
ف ،  دولى بجني ل ال ب العم ر مكت س الإدارة بمق ة مجل ة بقاع ة العربي اع المجموع لاجتم
اع فى وقت مبكر                   وتكليف المدیر العام لمكتب العمل العربى بتعميم الدعوة لحضور الاجتم

أن مشارآتهم   لكى یتسنى للوفود العربية المشارآة فيه ، واتخاذ آافة الإجراءات اللازمة بش            
 .الهامة فى هذا الاجتماع 

ة               ) 4( تكليف مكتب العمل العربى ببذل مساعيه لدعم وتأیيد الترشيحات العربية للمناصب المنبثق
   .2006لعام ) 95(عن مؤتمر العمل الدولى فى دورته 
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  :تكليف مكتب العمل العربى بإعداد  ) 5(

 فلسطين والأراضى  زارتلتى  فى تقریر بعثة مكتب العمل الدولى ا   وردتقریر تحليلى لما     -
   .الماضيةالعربية المحتلة فى الفترة 

ى أوضاع أصحاب                - لبية عل ة الس تقریر بشأن المستوطنات وآثارها الاقتصادیة والاجتماعي
 .الأعمال والعمال فى فلسطين والجولان السورى المحتل 

ر  ) 6( ى ب اق عل ة من الإنف دول العربي ادة حصة ال ة لزی ل الدولي ة العم وة منظم اون دع امج التع
ة                  دول العربي ة فى ال الفنى الخاصة بالمنظمة بما یتناسب مع احتياجات أطراف الإنتاج الثلاث
ة فى فلسطين والأراضى                    ى للأطراف الثلاث ادى والفن دعم الم ة أشكال ال وآذلك تكثيف آاف

  .العربية المحتلة الأخرى بما فى ذلك تفعيل صندوق فلسطين للتشغيل والحمایة الاجتماعية 

ة فى                    ) 7( ة العربي ا للتوسع فى استخدام اللغ ة جهوده دعوة منظمة العمل الدولية من أجل متابع
  .آافة أنشطة المنظمة ووثائقها 

اة                 ) 8( اتهم التطرق لمعان دعوة الوفود العربية المشارآة فى مؤتمر العمل الدولى أن تتضمن آلم
ة الأخرى من جراء الممارسات        ى   شعب فلسطين والأراضى العربية المحتل الإسرائيلية الت

 .ترتكب فى حق الشعب الفلسطينى 

ة       ) 9( ى إقام ع الحال فى                    الموافقة عل أمسية تضامنية حول الحقوق الأساسية فى العمل وواق
ام  ) 95( ، وذلك على هامش مؤتمر العمل الدولى فى دورته            والجولان السورى  فلسطين لع
شراف على لإ امهمتها العربية وتشكيل لجنة ووضع خطة عمل من قبل المجموعة  .2006

  .تنفيذ هذه الأمسية وضمان نجاحها 
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مارس (استكمال تشكيل لجنة الحریات النقابية بمكتب العمل العربى لمدة عامين : البند الثامن 
   ) .2008آذار /  مارس– 2006آذار / 

  

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

استكمال تشكيل لجنة الحریات النقابية بشأن  ) 65/8ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

   ) .2008آذار /  مارس– 2006آذار / مارس (بمكتب العمل العربى لمدة عامين 

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

رة ـــــــــتـن الفــ عهم لعضویة لجنة الحریات النقابيةئأعضاء مجلس الإدارة التالية أسما لسادة اتسمية -1

 : وهم  )2008آذار /   مارس -  2006آذار / مارس ( 

    حكومات            دولة الكویت -

 السعودیة/ أصحاب أعمال     عبد االله بن صادق دحلان /  الدآتورالسيد -

 ليبيا/ عمال       ىمحمد السنوسى العجائب /السيد  -

الخبراء الثلاثة الذین اختارهم المدیر العام لمكتب العمل العربى لعضویة السادة الموافقة على أسماء  -2

 : وهم  )2008آذار /   مارس -  2006آذار / مارس ( لجنة الحریات النقابية عن الفترة 

  الجمهوریة العربية السوریة      وجيه طـه/ السيد  -

  الجمهوریة اللبنانية      سميـر عــون / السيد -

   المملكة المغربية      فاروق شهير/ السيد  -
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   ) .2008 / 2006 ( بمكتب العمل العربى ىتشكيل هيئة الاستئناف الإدار: البند التاسع 

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

   , )2006آیار / مایو 

 ىتشكيل هيئة الاستئناف الإداربشأن ) 9 / 65ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ) .2008 / 2006 (بمكتب العمل العربى 

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

  السادةمن ) 2008 – 2006(  تشكيل هيئة الاستئناف الإدارى فى مكتب العمل العربى لمدة سنتين -

  عضوا أصيلا ممثلا لفریق الحكومات    الجمهوریة العربية السوریة -

  البحرین/ عضوا أصيلا ممثلا لفریق أصحاب الأعمال   محمد شریف الریسعثمان  /السيد  -

  تونس/ عضوا أصيلا ممثلا لفریق العمال      بن رمضانعلى/ السيد  -

 : وتسمية السادة التالية أسماؤهم آمناوبين وهم -

  عن فریق الحكومات         ة السودانجمهوری -

  السعودیة/ عن فریق أصحاب الأعمال          الدآتورعبد االله بن صادق دحلان/ السيد  -

  الجزائر/ عن فریق العمال       رحمة بو جمعة/ السيد  -
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دورة   كریم رواد العمل العرب على هامش  بشان ت مذآرة   : العاشرالبند   ات ال ؤتمر  ) 34(فعالي لم
   ) .2007آذار / مارس ( عربى العمل ال

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

مذآرة بشان تكریم رواد العمل بشأن ) 10 / 65ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ) .2007آذار / مارس ( لمؤتمر العمل العربى  ) 34( دورة العرب على هامش فعاليات ال

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

 :لعضویة اللجنة الفنية لتكریم رواد العمل العرب  التالية أسماؤهم  أعضاء مجلس الإدارةتسمية السادة  -

  حكومات         المملكة المغربية -

  السعودیة/ أصحاب أعمال        ق دحلانالدآتورعبد االله بن صاد/ السيد  -

  الجزائر/ عن فریق العمال       رحمة بو جمعة/ السيد  -
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  المدیر العام / التقاریر التكميلية للسيد  : الحادى عشرالبند     

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006 آیار/ مایو 

  ,المدیر العام/ التقاریر التكميلية للسيد بشأن ) 65/11ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

  ,وبعد الاستماع للإیضاحات التى قدمها المدیر العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  

دورة   )1( ال ال ائج أعم ر عن نت ة  البحتقری دولى ) 94 (ری ؤتمر العمل ال ر23 – 7 ، جنيف  (لم /  فبرای

  .  )2006شباط 

  :یقـــــــرر 

  .  أخذ العلم بالتقریر - 

*  *  * 

دورة       )2( ال ال ائج أعم ى   ىللمجلس الاقتصاد  ) 77(تقریر عن نت اعي العرب ـبى    ( والاجتم ـو ظـ  ، أبـــ

  .  )2006شباط /  فبرایر16 – 13

  :یقـــــــرر 

م   -1 ذ العل دورة أخ رارات ال ـى   ) 77( بق س الاقتصادى والاجتماعـــــــ ى ( للمجل و ظب  16 – 13, أب
   ) .2006شباط / فبرایر

ق الأمر                   -2 در تعل اعى ق تكليف مكتب العمل العربى بمتابعة وتنفيذ قرارات المجلس الاقتصادى والاجتم
  .بمنظمة العمل العربية 

*  *  * 
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دورة         )3( ال ال دول     مجلس   ل) 125(تقریر عن نتائج أعم ة ال ة جامع اهرة     (العربي  آذار/ مارس  4،  الق

2006(  .  

  :یقـــــــرر 

  .  أخذ العلم بالتقریر - 

إعداد دراسة مقارنة بين نظام موظفى الأمانة العامة لجامعة الموافقة على اقتراح المدیر العام بشأن  -

دارة المنظمة فى دورته الدول العربية ونظام موظفى منظمة العمل العربية وعرضه على مجلس إ

  . القادمة

*  *  * 

  

ال    )4( ائج أعم ن نت ر ع ادى     تقری س الاقتص ن المجل ة ع ة المنبثق يق والمتابع ات للتنس ة المنظم لجن

الس      ل المج ن قب دة م ات المع اریر والدراس ة والتق ة العام ر الأمان ة تقری اعى لدراس والاجتم

ل وتطویر عم    ة المتخصصة لتفعي ا  التشریعية للمنظمات العربي اهرة ( له /  مارس 15 – 14, الق

   ) .2006آذار 

  :یقـــــــرر 

   . بمنظمة العمل العربيةوالعمل على تنفيذ ما یتعلق منه،    أخذ العلم بالتقریر- 

*  *  * 

  

دورة  )5( ال ال ائج أعم ر عن نت دولىمجلس ل) 295(تقری ل ال ب العم  31 – 16 ،  جنيف  (إدارة مكت

  .  )2006 آذار/ مارس 

  :ــرر یقـــــ

دولى مارس           ) 295( أخذ العلم بنتائج أعمال الدورة       -1   2006آذار  / لمجلس إدارة مكتب العمل ال
  .ونشاط المجموعة العربية بالمجلس 



 25

دورة                  -2 اد ال  تقدیم الشكر والتقدیر للسادة الأعضاء العرب على الجهود القيمة التى أبدوها خلال إنعق
  .م المجموعة العربية بشأن آافة القضایا والمواضيع التى ته

*  *  * 

ـة       مجلس  ل) 18(تقریر عن نتائج أعمال الدورة       )6(  جامعة الدول العربية على مستوى القمـــــــــــــــــ

  .  )2006 آذار/ مارس 29 – 28 ، الخرطوم (

  :یقـــــــرر 

  .أخذ العلم بالتقریر  -

اذه من إج            تكليف مكتب العمل العربى      - م اتخ ا ت را  لراءات بإعداد تقریر حول م ذ ق  مجلس  رتنفي

ة    جامعة الدول العربية على مستوى القمة والخاص بتطویر عمل المنظمات والم           جالس الوزاری

  .وعرضه على مجلس الإدارة فى دورة قادمة , العربية المتخصصة 

*  *  * 

  

 ــ     ) 4(تقریر عن نتائج أعمال الدورة       )7( اد الأفریقــــ ـى  للجنة العمل والشئون الاجتماعية بالاتح ــــــــــ

  .  )2006 نيسان/ أبریل 27 – 22 ، القاهرة (

  :یقـــــــرر 

  .  أخذ العلم بالتقریر - 

*  *  * 
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  :الدورتين تقریر عن نشاطات وإنجازات منظمة العمل العربية فيما بين  :  عشرالثانىالبند 

  ) 2005تشرین الأول / أآتوبر  القاهرة ،  (الرابعة والستون -

   )2006آیار / مایو القاهرة ،(والستون   الخامسة -

 16 – 14, دمشق ( إن مجلس إدارة منظمة العمل العربية المنعقد فى دورته العادیة الخامسة والستين 

  , ) 2006آیار / مایو 

تقریر عن نشاطات وإنجازات بشأن  ) 65/12ع . د . أ . م . و ( بعد الاطلاع على الوثيقة رقم 

   ) .65(و) 64 ( انعقاد مجلس الإدارةى فيما بين دورتمنظمة العمل العربية

  ,وبعد الاستماع للإیضاحات التى قدمها المدیر العام لمكتب العمل العربى فى هذا الشأن

  ,وبنتيجة المناقشات والمداولات 

  :یقـــــــرر 

لين بالمكتب أخذ العلم بالتقریر وتوجيه الشكر لمدیر عام مكتب العمل العربى ومساعدیه وآافة العام -

  .والمؤسسات التابعة للمنظمة على جهودهم فى تنفيذ نشاطات المنظمة 

  

  

   

  

  

  

  

  دیالا الحج عارف / ة الدآتورةالسيد
  ة الشئون الاجتماعية والعملوزیر

  بالجمهوریة العربية السوریة
 رئيس مجلس إدارة منظمة العمل العربية

  تور إبراهيم قویدرالدآ
  المدیر العام

 لمنظمة العمل العربية


